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Je tiens à remercier le Conseil Régional pour son soutien et sa 
confiance envers notre filière. L’année 2023 fut la première année 
d’application du nouveau contrat de filière, réfléchi et co-construit 
avec les services régionaux de l’Agriculture. Nous pouvons, cette 
année encore, compter sur l’appui sans faille de l’IFCE et de la 
Chambre d’Agriculture qui travaillent en harmonie avec les associa-
tions membres du Conseil des Chevaux. Cette collaboration nous 
permet de construire des projets qui répondent aux problématiques 
du terrain

L’arrivée d’Alice Verdier, en tant que chargée de communication, 
nous a permis d’élargir nos compétences et d’accompagner les fa-
milles de la filière à développer leur stratégie de communication, via 
des groupes de travail. Nos actions sont plus percutantes et plus en 
accord avec la demande.

L’année 2023 fut placée sous le signe de la formation des professionnels aux pratiques vertueuses. 
Tous les hippodromes régionaux ont travaillé à l’obtention du label EquuRES Hippodromes, dé-
marche nationale pour le bien-être et l’environnement, avec en tête Strasbourg qui inaugure la 
démarche. 

Le label Qualit’équidés, à destination des structures équestres a été présenté cette année en région, 
via 2 réunions de formation pour accompagner les gérants à se mettre à niveau sur la réglementa-
tion, la biosécurité, le bien-être et l’environnement. Fin 2023, 5 structures (centre équestre, pension, 
élevage) ont obtenu le label haut la main avec en prime la certification Haute Valeur Environnemen-
tale. Nous continuerons nos efforts pour faire connaitre ces labels et accompagner les profession-
nels qui s’engagent dans ces démarches d’amélioration et de reconnaissance de leurs pratiques.

La transmission d’informations est une valeur clé du Conseil des Chevaux. C’est ainsi que nous 
avons co-organisé au Pôle Hippique du Grand Est, en concertation avec l’IFCE, une journée sur l’in-
tégration de la dimension sociale dans les infrastructures équestres. Nous avons également propo-
sé en région, en partenariat avec la SHF et la Chambre d’Agriculture, 4 demi-journées  d’information 
sur les dispositifs de la PAC ainsi que sur les aides régionales à destination des équins.

En 2023 nous nous sommes rapprochés de la SAFER pour apporter notre expertise mutuelle au 
service des gérants de structures pour l’acquisition ou la transmission . 

Du côté de la Fédération des Chevaux de Trait, je me réjouis de l’arrivée d’une équipe jeune et dyna-
mique qui a su proposer de nouvelles choses, notamment relancer les débouchés viande chevaline 
et la vente de poulains. L’année 2024 s’annonce pleine de promesses et d’ambitions.

Enfin, le Pôle Hippique du Grand Est, pour sa dernière année en gestion associative, a pu accueillir 
les manifestations majeures de la filière, et cela avant le passage à une Délégation de Service Pu-
blic. Merci à l’équipe de Jump’Est d’avoir fait briller le sport de haut niveau durant tout le mois de 
mai. Merci à la Région Grand Est d’avoir nommé Juliette Mos au poste de Régisseuse. Cette nomina-
tion nous permettra, en lien avec la Délégation de Service Public, de faire évoluer le site au niveau 
d’excellence qu’il mérite.

L’année 2024 voit l’émergence de nouveaux projets et de nouvelles avancées pour la filière. Je re-
mercie toutes ses composantes pour leur travail et leur implication au service des professionnels.

Martial Schelcher
Président du Conseil des

Chevaux du Grand Est

 LE MOT DU PRÉSIDENT  LE MOT DU PRÉSIDENT 
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Le Conseil des Chevaux du Grand Est est né de la 

volonté des professionnels de la filière de s’organiser 

régionalement et d’une demande des politiques ré-

gionaux d’avoir un interlocuteur unique pour la filière.

Il est issu de la fusion des conseils des chevaux des 

Régions Alsace, Champagne-Ardenne, et Lorraine, 

suite à la création des nouvelles régions.

Le Conseil des chevaux est composé de personnes 

morales dont l’objet concerne une ou plusieurs fa-

milles de la filière dans le Grand Est. Les organismes 

régionaux membres sont répartis en 4 collèges.

• Collège 1 : Production regroupant les associa-

tions d’éleveurs

• Collège 2 : Utilisation regroupant les Comités 

Régionaux d’Equitation, les associations de cava-

liers et les associations d’organisation de mani-

festations équestres

• Collège 3 : Courses composé par la Fédération 

Régionale des Courses de l’Est regroupant les 7 

sociétés des courses du Grand Est et Grand Est 

Courses

• Collège 4 : Activités Annexes regroupant le Tou-

risme Equestre, l’Enseignement Agricole et la 

Chambre Régionale d’Agriculture du Grand Est.

 LE CONSEIL DES CHEVAUX DU GRAND EST,  LE CONSEIL DES CHEVAUX DU GRAND EST, 
 ENSEMBLE POUR LA FILIÈRE  ENSEMBLE POUR LA FILIÈRE 

Les établissements 
publics partenaires

Les autres partenaires

Consultatif au 
conseil 

d’administration

Délibérative au 
conseil 

d’administration

Collège 1

Production

Collège 2

Utilisation

Collège 3

Courses
Grand Est Courses

Collège 4

Activités 
connexes

Les principaux 
financeurs

Composition du Conseil des
Chevaux du Grand Est

Maisons mères
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Le Bureau 

Président :
Martial SCHELCHER (Cheval Grand Est - Collège 1)

Vice- Présidents :
Rémi PLOIX (Cheval Grand Est - Collège 1)

& Valérie HAMELIN-BOYER (Comité Régional d’Équita-
tion Grand Est - Collège 2)

Trésorier :
Lucien MATZINGER (Fédération des Courses

Hippiques de l’Est - Collège 3)

Secrétaire :
Jean-Pascal JOBST  (Comité Régional d’Équitation Grand 

Est - Collège 2)

Les Objectifs du CCGE

Le Conseil des Chevaux du Grand Est a pour objectifs de 

« Rassembler, Construire et Développer » :

• Rassembler les différents secteurs de la filière équine et 

favoriser leur collaboration

• Elaborer une politique régionale de la filière cohérente

• Coordonner les initiatives et les actions engagées au sein 

de la filière

• Concevoir et mettre en œuvre des projets d’ensemble 

pour la filière

• Faire connaître la filière équine et la promouvoir dans 

toutes ses dimensions

• Représenter l’ensemble de la filière équine et relayer ses 

projets auprès des collectivités, des institutions et des 

privés.

Le contrat de filière

Un nouveau contrat de filière équine a été co-construit avec 

la Région Grand Est, et sa mise en application a débuté en 

2023 au travers de 23 fiches actions. Il sera co-signé par la Ré-

gion Grand Est, l’Institut français du cheval et de l’équitation 

et le Conseil des Chevaux du Grand Est en 2024.

Ce nouveau Contrat de Filière Équine du Grand Est est 

construit dans la continuité du contrat 2017- 2020, grâce à 

des échanges fournis avec les représentants des filières 

équines. Il définit les orientations stratégiques, les objectifs et 

les actions nécessaires pour renforcer le développement de 

la filière équine sur le Grand Est. Le contrat de filière équine 

traduit la volonté des professionnels et de la Région à pour-

suivre l’effort collectif de structuration et de développement 

de la filière sur le territoire régional.

1

3

2

Favoriser le rayonnement de la 
filière y compris vers les pays 
frontaliers

Impulser et accompagner la 
transition des exploitations 
équines dans une logique de multi-
performances

Renforcer l’attractivité des métiers

Le Contrat de filière 2023-2027 est 

organisé autour de 3 enjeux :
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Le Conseil des Chevaux mutualise l’appui technique 

et administratif aux structures représentatives des 

différentes branches de la filière pour la mise en 

œuvre des programmes de développement. Il vient 

également en appui à tous ses membres et est l’in-

terlocuteur privilégié de la Région Grand Est, de ses 

services et ses élus, en ce qui concerne les ques-

tions concernant la filière équine. Ces réponses per-

mettent de développer des actions de promotion, 

valorisation et commercialisation des chevaux et tout 

type d’actions permettant de générer des flux.

Grâce au financement régional, le Conseil des Che-

vaux du Grand Est dispose de 3 équivalents temps 

plein :

• 1 poste de niveau ingénieur pour les missions 

transversales de la filière, rattaché aux missions 

d’animation du Conseil des Chevaux, de sa ges-

tion administrative et de la Fédération des Che-

vaux de trait du Grand Est, actuellement pourvu 

par Justine de Minguine,

• 1 poste de niveau ingénieur pour les missions 

transversales de la filière, rattaché au Conseil 

des Chevaux ; avec une mise à disposition, sous 

conventionnement, de 0.5 ETP pour les projets 

de développement de Cheval Grand Est, actuel-

lement pourvu par Anaëlle Schlienger. L’année 

2023 a été l’année de transition de ce poste, avec 

un réagencement des missions pour répondre au 

mieux aux actions du contrat de filière.

• 1 poste de chargé de communication de niveau 

bac +5 pour les missions de communication et  de 

diffusion de la filière équine, pourvu par Alice Ver-

dier. 

Le Conseil des Chevaux du Grand Est bénéficie de 

l’appui des deux établissements publics que sont 

l’Institut Français du Cheval et de l’Équitation et la 

Chambre Régionale d’Agriculture du Grand Est. L’IF-

CE est membre à titre consultatif du Conseil d’Admi-

nistration et la Chambre dispose d’un siège au sein 

du Collège n°4 - Activités Annexes. Les bonnes rela-

tions entre élus, directeurs, présidents et conseillers 

permettent au Conseil des Chevaux de mener des 

projets conjoints avec ces instituts, pour répondre au 

mieux aux problématiques des professionnels de la 

filière.

 APPUI AUX INSTITUTIONS  APPUI AUX INSTITUTIONS 
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Découvrir 
toutes les 
aides

 SOUTIEN ÉCONOMIQUE À LA FILIÈRE ÉQUINE  SOUTIEN ÉCONOMIQUE À LA FILIÈRE ÉQUINE 

AIDE À L’INVESTISSEMENT
L’appel à projets des investissements de la filière équine a été 

reconduit par la Région Grand Est en 2023, du 1er mars au 30 avril 

2023.

L’instruction technique des dossiers, c’est-à-dire l’anonymisation 

et l’analyse de la pertinence du projet noté grâce à une grille de 

sélection, a été réalisée par le Conseil des Chevaux. Le Comi-

té de sélection est composé des élus du Conseil des Chevaux 

membres du bureau, du Délégué territorial de l’IFCE et de l’élu 

équin à la Chambre d’Agriculture. La Région Grand Est a remercié 

les élus de la filière pour leur impartialité, leur honnêteté et leur 

analyse fine des dossiers.

58
23

dossiers reçus et étudiés
dont 37 éligibles

dossiers soutenus

3 dossiers déposés depuis 
l’ouverture du dispositif 
le 1er novembre 2023, via 
le téléservice de la Région 
Grand Est. Le dépôt est possible 
jusqu’en juin 2024.

17

5950€

2

chevaux de trait 
ardennais débourrés 
en 2023

de subventions 
distribuées

centres spécialisés 
dans la région :

- Haras de Montclair 
(52)

- Association les 
Sabots du Relais 
(08)

AIDE À LA VALORISATION DES JUMENTS DE 
COURSE
L’aide à la valorisation des chevaux et poneys de sport/loisir est 

arrivée à son terme avec le précédent contrat de filière. L’année 

2023 fut une année de transition avec la mise en place d’un nou-

veau dispositif : aide à la valorisation des juments de courses. 

La problématique remontée au Conseil des Chevaux via le Col-

lège Courses est qu’une majorité des chevaux de course produits 

en Grand Est quitte le territoire régional en raison d’un manque 

de professionnels proposant du pré-entraînement et de l’entraî-

nement. Par ailleurs, les éleveurs n’ont pas les moyens d’assu-

mer intégralement les frais d’entraînement des pouliches, qui 

sont alors vendues rapidement sans que leur potentiel n’ait été 

décelé. Cette situation est préjudiciable à l’économie de la filière 

Courses du Grand Est mais aussi au maintien de la génétique en 

territoire. Ainsi 20 000€ de subventions ont été allouées à cette 

action, dans la limite de 1000€/pouliche. 

AIDE AU DÉBOURRAGE DES CHEVAUX DE 
TRAIT ARDENNAIS
La Région Grand Est connait une forte demande de débourrage 

des chevaux de trait ardennais, que ce soit pour les travaux agri-

coles, le loisir ou les travaux en collectivités. Les structures de 

débourrage sont déjà proches du maximum de leur capacité 

pour débourrer des chevaux. En effet, tous les chevaux ne sont 

pas aptes à être vendus après 1 mois de débourrage, certains 

nécessitent plus de travail et d’éducation afin d’assurer la sécurité 

de leur utilisation future, d’autres ont suffisamment de potentiels 

pour continuer le travail et être mieux valorisés. Cela permet de 

mettre sur le marché des chevaux fiables, ce qui est bénéfique 

pour l’image du cheval ardennais.

419 798,75€
de subvention distribuées

Les dispositifs de soutien financiers régionaux

https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/263-aides-et-subventions
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Le Fonds Éperon

Le Fonds Éperon est un fonds d’investissement 

gérant une enveloppe de près de 10 millions d’eu-

ros, issus des prélèvements sur les paris hippiques, 

pour aider au financement de projets bénéfiques 

à l’ensemble de la filière équine (hors courses). Le 

Conseil des Chevaux du Grand Est émet un avis 

consultatif sur toutes les demandes de Fonds Épe-

ron émanant de la Région Grand Est, et a la possi-

bilité de rédiger les dossiers directement pour les 

porteurs de projet, dans le cadre d’un contrat de 

prestation. 

Le Conseil des Chevaux est soutenu financière-

ment par le Fonds Éperon via une convention re-

présentant une enveloppe annuelle de 60 000€.

Le Conseil des Chevaux du Grand Est est chargé 
de fournir des données précises et actualisées 
concernant la filière équine sur son territoire à la 
Région Grand Est. Les données économiques, 
sociales et environnementales correspondent à 
une demande des collectivités territoriales afin 
d’estimer le poids économique et de mesurer 
l’impact des activités équines sur les territoires. 
La méthodologie consiste à enquêter les ac-
teurs de la filière équine répartis en 9 familles :

• Des familles de structures directement liées 
au cheval : centres équestres, éleveurs, en-
traîneurs, sociétés de courses, enseignants 
indépendants et divers métiers liés au cheval 
(équithérapeute, éthologue, etc.).

• D’autre part les familles de structures 
connexes et prestataires : vétérinaires et 
prestataires de soins aux chevaux, maré-
chaux-ferrants, fabricants et distributeurs 
d’aliments ou d’équipements.

Le concept d’Observatoire Économique Régio-
nal du Cheval (ou observatoire équin régional) 
est né en 2005. Il consiste à suivre les évolutions 
de la filière équine dans la Région :

• Disposer tous les ans d’un document de syn-
thèse sur la filière équine régionale ;

• Disposer tous les 3 à 5 ans d’une analyse 
complète comportant une réactualisation du 
bilan économique et social et de la mesure 
de l’impact des activités sur le territoire ;

• Nourrir la base de données nationale avec 
des informations recueillies régionalement 
et consolidables.

Durant l’année 2020/2021 l’OER a montré son 
efficacité en étant le support d’une grande en-
quête gérée régionalement auprès des profes-
sionnels pour évaluer les impacts de la crise de 
la Covid-19 sur leurs activités. 

La base de données issue du premier OER en 
2019 montre des signes d’obsolescence et né-
cessitera une mise à jour et le lancement d’un 
nouvel OER dans l’année à venir.

En savoir plus 

Les outils de mesures économiques

L’OBSERVATOIRE ÉCONOMIQUE 
RÉGIONAL

découvrir la
vidéo

Maxence Meunier, conseiller régional de la Ré-
gion Grand Est s’est prêté au jeu de l’Interview 
face caméra lors du Salon des Maires et des Col-
lectivités territoriales en novembre 2023 pour té-
moigner de l’engagement du Fonds Éperon sur 
la réfection et l’installation d’une solution d’arro-
sage par subirrigation pour la carrière principale 
du Pôle Hippique du Grand Est en 2021.

https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/7-lobservatoire-economique-regional
https://www.youtube.com/watch?v=5y5G8jxrqB8


9

Le réseau équin est un dispositif national mul-
tipartenarial (FCC, Idèle, IFCE, CdAF) qui vise à 
améliorer la connaissance du fonctionnement 
des exploitations équines. 

Pour ce faire, un suivi pluriannuel d’exploitations 
équines viables et vivables est réalisé. Il permet 
d’identifier les facteurs clés de réussite et d’éta-
blir des références techniques et économiques 
en centre équestre, centre de tourisme équestre, 
pension et élevage de chevaux de trait.

Une étude de systèmes innovants permet de 
constituer des repères pour le conseil de de-
main. Ainsi les exploitations lait de jument, les 
écuries de trot et de galop, les étalonniers et les 
hébergements innovants sont présentées dans 
des portraits détaillés. En 2023, une première sé-
rie de structures du Grand Est ont été décrites 
dans des portraits : MR Endurance (héberge-
ment innovant), Haras du Rond Pré (étalonnier) 
et Ekit (écurie partagée). En 2024, d’autres por-
traits complèteront cette première série. 

Les publications avec les références techniques 
et économiques issues de ces exploitations 
équines sont diffusées aux acteurs du conseil 
auprès des porteurs en équin et aussi auprès 
des porteurs de projet directement lorsqu’il s’agit 

des portraits détaillés. 
Près de 30 élèves de MFR 
et de BTS ont pu s’exercer 
à évaluer la performance 
de structures équestres 
grâce à l’utilisation du ta-
bleau de bord du réseau 
équin. 

La région Grand Est est très impliquée dans le 
réseau équin, puisque 2 partenaires, la Chambre 
Régionale d’Agriculture et l’Institut Français du 
Cheval et de l’Equitation réalisent le suivi de 17 
exploitations équines. 

En 2023 également, un travail régional sur l’ap-
propriation des indicateurs du réseau équin 
par les exploitants équins pour positionner le 
fonctionnement de leur structure a été initié. La 
première étape de ce travail est d’enquêter les 
exploitants équins et les représentants socio 

professionnels des exploitants équins. Les ré-
sultats permettront d’identifier les thématiques 
sur lesquelles les exploitants équins souhaitent 
pouvoir analyser leur fonctionnement (alimen-
tation, cavalerie, poids des charges, revenu).  En 
fonction des thématiques retenues, des indica-
teurs seront sélectionnés et expliqués dans des 
vidéos ou des brochures permettant à chaque 
exploitant équin de faire le point sur son fonc-
tionnement. 

L’autre action des partenaires du Grand Est du 
réseau équin en 2023 est la réalisation de 2 films 
valorisant les facteurs clés de réussite des ex-
ploitations du réseau équin : 

 Qu’est ce qu’une écurie active ?
Exploitation Eden Tal suivie par Pierre Fontaine IFCE 

 Monter son écurie grâce à l’appui du réseau 
équin
Groupe de travail avec Emilie Rivière Chambre d’Agri-
culture du Grand Est

Ces vidéos complètent le travail de visibilité du 
réseau équin auprès des utilisateurs finaux que 
sont les conseillers, les décideurs politiques, les 
étudiants et les exploitants équins initié par la vi-
déo « À quoi sert le réseau équin ».

En savoir plus 

LE RÉSEAU ÉQUIN

https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/7-lobservatoire-economique-regional
https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/12-reseau-equin
https://www.youtube.com/watch?v=5y5G8jxrqB8
https://www.youtube.com/watch?v=FG7fWf1qJx0&t=2s
https://vimeo.com/803086483?fbclid=IwAR10YlHbY6-wFwzaFFWSxqQS3exEExFoZDq2NYcLmsu_3jy0GuSVVnI8zhk
https://www.youtube.com/watch?v=K3wR-_8wo-g&t=8s
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 ACTIONS STRUCTURANTES SUR LE ACTIONS STRUCTURANTES SUR LE
 TERRITOIRE RÉGIONAL   TERRITOIRE RÉGIONAL  

engagements

épreuves

142
20

Filière trait

ÉLECTIONS : 
L’année 2023 fut marquée par le renouveau au sein du 
Conseil d’Administration. 

Le président sortant Michel Cachard a laissé la place à Cyril 
Lacroix, jeune éleveur vosgien de traits Ardennais. Le bu-
reau a également été recomposé comme suit : 

• Vice-présidents : Laurent Houssiaux et Francis Gerber
• Trésorière : Maryline Gauvain 
• Secrétaire : Paul Rechenmann

LE NATIONAL DE VITTEL
Le concours National de la race Ardennaise est organisé 
depuis des années par l’UECRA (Union des Éleveurs de 
Chevaux de Race Ardennaise) le premier weekend de sep-
tembre. Cet événement permet de sélectionner les nou-
veaux meilleurs reproducteurs de la race ardennaise et les 
meilleurs équidés en vue du Salon International de l’Agri-
culture 2024, dans les épreuves de modèle et allures, mais 
également dans les épreuves de travail, monté, attelé, trac-
té.

Le National fut l’occasion pour la Fédération des Chevaux 
de Trait du Grand Est de proposer la toute première vente 
aux enchères à bulletins secrets. 15 ardennais d’élevage, du 
poulain sous la mère à l’étalon confirmé, ont été proposés à 
la vente. 4 équidés ont été vendus. ©Patrick Thouvenel

©Patrick Thouvenel
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kg de viande cuisinée et 
vendue lors du salon

visiteurs venus au 
stand (re)découvrir la 
viande chevaline

chevaux de trait 
engagés en concours

de chevaux ardennais

220
400

840
95%

DELEGUATION RÉGIONALE SFET
30 concours régis par la Société Française des Équidés de 
Travail ont été organisés dans le Grand Est. Parmi eux, on 
compte 4 concours Equidés’Cup. Ces concours nationaux 
se composent de trois catégories correspondant aux dif-
férents types d’équidés de travail, à savoir les chevaux de 
trait, les chevaux et poneys de territoire et les ânes et mu-
lets dans des épreuves de travail monté, attelé, tracté. 

LE SALON AGRIMAX
Pour cette nouvelle édition du Salon Agrimax, qui s’est dé-
roulée au Parc des expositions de Metz du 25 au 27 octobre 
2023, la filière trait a souhaité mettre en avant et faire dé-
couvrir les produits à base de viande chevaline, grâce au 
prêt par la Société Française des Équidés de Travail du foo-
dtruck Hyppolyte.

Une quinzaine d’éleveurs Ardennais de la Région ont donc 
revêtu le tablier de cuisinier pour proposer au public du sa-
lon, durant ces 3 jours, des plats à base de viande cheva-
line ardennaise : burgers, steaks, faux-filet,… le tout avec des 
produits frais et locaux issus d’associations de producteurs. 
Un véritable succès pour cette initiative puisque ce sont 
près de 220 kilos de viande qui ont été vendus ou proposés 
en dégustation aux 400 visiteurs venus au foodtruck. L’en-
gouement pour la viande chevaline de qualité fut une sur-
prise, dans un contexte où la consommation chevaline est 
de plus en plus faible en France. 

3 juments suitées ont également été présentées sur le ring 
du Hall A. Une belle visibilité offerte à cette race menacée.

Cette expérience a permis à la filière d’organiser une vente 
directe de caissettes de viande pour les fêtes aux particu-
liers de la région. Redynamiser le circuit court de viande 
chevaline permet aux éleveurs de mieux vendre leurs pro-
ductions et de fidéliser une clientèle localement.

©FCT

©FCT

©FCT
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Filière course

En 2023, la Fédération Régionale des Courses 
Hippiques de l’Est a vu le départ de 567 courses 
organisées sur ses 8 hippodromes, au cours des 
73 réunions qui ont attiré 54 818 (+11% par rapport 
à 2023) spectateurs pour un total de jeu de 1 911 
547€  (+0,87% par rapport à 2023) . 

Les fêtes des hippodromes ont également per-
mis d’attirer de nombreux visiteurs venus profiter 
des courses mais aussi des riches animations or-
ganisées en parallèle.

LES HIPPODROMES ENGAGÉS DANS 
LES DÉMARCHES QUALITÉ 
L’hippodrome de Strasbourg-Hoerdt est le pre-
mier de la Région Grand Est à avoir reçu le label 
EquuRES à l’échelon Engagement en avril 2023. 

Le label EquuRES est la première démarche de 
qualité en faveur du bien-être animal et de l’en-
vironnement spécifiquement développée pour 
la filière équine. Le label EquuRES Hippodrome 
s’inscrit dans la continuité du label EquuRES spé-
cifiquement adaptée pour les activités propres 
aux Hippodromes. 

Les hippodromes de Nancy-Brabois et Montier-
en-Der ont eux aussi été audités et labelisés en 
2023, respectivement à l’échelon Progression et 
l’échelon Engagement.

LES COURSES À PONEYS
La Fédération Régionale des Courses Hippiques 
de l’Est soutient la promotion des courses à po-
neys, 34 ème discipline de la FFE, avec l’appui 
du Comité Régional d’Équitation. Réservée aux 
jeunes jusqu’à 18 ans, cette discipline permet 
aux cavaliers de découvrir la vitesse en sécurité, 
en équilibre et en légèreté. Cette discipline fait la 
passerelle entre les hippodromes et les centres 
équestres. De nombreux jockeys professionnels 
ont commencé leur carrière grâce aux courses 
à poneys.

En 2023, 4 stages ont été organisés à l’hippo-
drome de Nancy-Brabois : le 4 juin (8 cavaliers), 
le 20 août (7 cavaliers), le 3 septembre (24 cava-
liers) et le 5 novembre (10 cavaliers, stage orga-
nisé pour une écurie) grâce à André Roussel, ad-
ministrateur de l’hippodrome, professeur d’EPS à 
la retraite, gentleman rider et permis d’entrainer 
pour des pur-sang d’obstacles. Sa pédagogie et 
sa passion des courses ont attiré de plus en plus 
de cavaliers à chaque stage.

2 courses officielles ont été organisées. La pre-
mière à l’hippodrome de Strasbourg-Hoerdt le 
18 juin avec 6 cavalières de l’école d’équitation 
du Waldhof, et la seconde à l’hippodrome de 
Nancy-Brabois lors de la fête de l’hippodrome 
le 24 septembre. 30 cavaliers ont été engagés 
dans des courses de poneys A, B, C, puis po-
neys D et chevaux de selle et enfin chevaux de 
courses réformés.

stages organisés

cavaliers ayant participé aux 
stages
courses officielles organisées à 
Strasbourg et Nancy

4
49

2hippodromes labellisés 
EquuRES Hippodrome en 
2023

3

courses de plat         
pour 1581 partants

courses d’obstacles 
pour 608 partants

courses de trot        
pour 3935 partants

151
78

338

En savoir plus 

https://www.label-equures.com/le-label-equures/label-equures-hippodromes
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Cheval Grand Est est composé de 24 administra-
teurs, dont 5 siègent au Conseil des Chevaux du 
Grand Est pour le Collège Elevage.

En 2023, l’association a poursuivi ses actions à 
destination des éleveurs de chevaux et poneys 
de sport et de loisir.

ACTIONS INTERNES
     Formations :

La formation au saut en liberté proposée par Eric 
Livenais a eu lieu à nouveau en 2023. 2 sessions 
ont été proposées aux éleveurs : à Bertoncourt 
et à Rosières aux Salines. La participation est 
stable, puisqu’une trentaine d’éleveurs sont ve-
nus se perfectionner à cette discipline ; en audi-
teur libre, ou accompagné d’un produit. 

     Circuit d’hiver :

En 2023, Cheval Grand Est a développé un cir-
cuit interne, propre à notre région, visant à fa-
voriser la préparation et l’entraînement hivernal 
des jeunes chevaux et poneys, avant la saison 
de concours. Ces entraînements se sont dérou-
lés à Rosières aux Salines, site disposant des 
infrastructures idéales pour proposer ce travail 
dans les conditions climatiques hivernales. Ces 
entraînements, multi disciplines (Dressage, Hun-
ter, Saut d’Obstacles, Complet) ont permis à 581 
couples de se préparer pour la saison. Ce circuit 
est une belle réussite puisque plusieurs couples 
classés aux finales régionales et aux finales na-
tionales ont débuté leurs entraînements 2023 
par ce circuit ; comme par exemple HOPTIMUS 
DU CLOSEL, champion des 6 ans à la finale na-
tionale de Pompadour. 

     Semaine de l’élevage : 

Certainement le projet le plus conséquent pour 
Cheval Grand Est en 2023 ; la Semaine de l’éle-
vage est née d’une volonté de rassembler sur un 
même site, la même semaine, plusieurs disci-
plines pour les jeunes chevaux et poneys d’éle-
vage. Ainsi, équidés de Dressage, Hunter, CSO, 
Foals et chevaux de 3 ans se sont côtoyés lors 
des épreuves organisées en parallèle du CIR. 

     Promotion :

L’association était présente sur différents évène-
ments régionaux et nationaux, afin de promou-
voir ses actions et le travail des éleveurs : Cheval 
Expo, Jump’Est, Sologn Pony, Grande Semaine 
de Fontainebleau, Finale des Foals SF, Stan Ele-
vage.

     Commercialisation :

Comme chaque année, Cheval Grand Est a ac-
cueilli la commission d’achat de chevaux pour la 
Garde Républicaine. Cette année, 4 chevaux ont 
été achetés, pour un prix moyen de 8 500€. 

L’association soutient également les ventes pri-
vées, par une aide matérielle (sélection Fences 
- 27 sujets, Christm’est - 106 sujets, Vente Ju-
mp’Est - 30 sujets). 

Filière Élevage Sport/Loisir

entraînements organisés 
à Rosières-aux-Salines

participants

7
581

chevaux engagés lors de 
cette semaine de concours2 048

© Cheval Grand Est
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DÉPLOIEMENT DES ACTIONS FILIÈRES, 
BÉNÉFICIANT D’UNE AIDE RÉGIONALE
     Projet Loisir : 

La première étape de ce projet a été de proposer un évè-
nement unique multi races, intégrant des races orientées 
loisirs. Ainsi les éleveurs de Welsh et de Connemara se sont 
retrouvés l’instant d’un weekend. Ce concours a également 
été support des épreuves PRATIC, permettant d’évaluer le 
comportement des équidés sur plusieurs ateliers. C’était 
une première pour Cheval Grand Est dans l’organisation 
de concours de Show. Cette expérience très enrichissante 
donne de nouvelles perspectives dans les projets à venir de 
l’association. 

     Projet « Finales Régionales d’Elevage » : 

Les finales régionales d’élevage SF principalement ont 
été organisées à Rosières aux Salines, dans un contexte 
et un environnement digne de l’ampleur régionale de ces 
concours. La Finale régionale des foals s’est tenue à Luné-
ville, lors de la grande foire agricole de Stan Elevage.

     Animation de l’association :

2023 était une année de réorganisation interne. Cheval 
Grand Est continuera de bénéficier à l’avenir d’un mi-temps 
d’un chargé de missions CCGE. Ainsi, 4 commissions ont 
été créées, favorisant les avancées de sujets techniques en 
groupe de travail.

DÉPLOIEMENT DES CIRCUITS D’ÉLEVAGE 
NATIONAUX EN RÉGION
Cheval Grand Est s’attèle à proposer sur l’ensemble de son 
territoire les circuits d’élevage reconnus par la Société Hip-
pique Française, maison mère de l’élevage sport et loisir. 
Ainsi, une trentaine de concours ont eu lieu en 2023, direc-
tement organisés chez les éleveurs, ou proposés sur le site 
régional de Rosières aux Salines. 

Selles Français

Poneys Français de 
Selle

Connemara

Welsh

France Dressage

Chevaux et poneys de 0-3 ans 
engagés en épreuves d’élevage :

427
74

9
23

8

© Aurore Colin

© My Zoom
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DÉPLOIEMENT DES CIRCUITS DE 
VALORISATION NATIONAUX EN RÉGION :
Cheval Grand Est participe au déploiement des circuits de 
valorisation proposés par la SHF.

     Cycles Classiques : 

L’association a organisé l’un des 10 concours Cycles Clas-
siques prévus au calendrier en Grand Est. Ce concours, der-
nier avant la finale régionale, a rassemblé 399 partants (31 
en hunter, 32 en Cycles Classiques Jeunes Poneys CSO et 
336 en Cycles Classiques Jeunes Chevaux CSO).

     CIR et Finales Régionales Cycles Libres et Cycles 
Classiques Jeunes Poneys : 

Cheval Grand Est était support de la SHF pour l’organisation 
du CIR et des Finales régionales CSO ; sur le site de Rosières 
aux Salines. Cette année, ces finales régionales ont rassem-
blé 1 124 partants lors de la Semaine de l’Elevage. Finale Ré-
gionale CCJP : 35 partants | Formations : 68 partants | Top7 : 
53 partants | CIR Cycles Classiques :  335 partants | Finales 
Régionales Cycles Libres : 633 partants

     PRATIC :

Le circuit PRATIC (Polyvalence, Respect, Aptitude, Tempé-
rament, Intelligence et Comportement), permet de mettre 
en avant la praticité d’un cheval/poney et sa facilité d’uti-
lisation dans une discipline. En 2023, ces épreuves ont été 
proposés sur un concours. Seulement 5 équidés y ont par-
ticipé, mais les retours sont positifs et cela conforte Cheval 
Grand Est dans la nécessité du déploiement de ce circuit.

PRÉSENCE SUR LES SCÈNES NATIONALE ET 
INTERNATIONALE
L’élevage a été représenté lors des finales nationales, en 
élevage, en circuit jeunes chevaux CSO et CCE mais égale-
ment sur la scène internationale avec notamment les excel-
lentes performances de BRAZYL DU MEZEL.

partants lors du 
concours Cycles 
Classiques

jeunes chevaux et poneys 
dans les épreuves de cso

399
1 124

©Jonathan Wagner

©L. Hecht
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Filière Utilisateurs

Le Comité Régional d’Équitation du Grand Est et le Comité 
Régional de Tourisme Équestre occupent respectivement 6 
sièges et 1 siège au sein du Conseil des Chevaux. Le CRE 
Grand Est représente la FFE en région et a pour mission de 
développer et promouvoir les activités équestres de toute 
nature. Il gère également les compétitions et manifestations 
équestres et organise les actions de formation profession-
nelle. Le CRE Grand Est est composé de 20 commissions.

DES ACTIONS EN FAVEUR DU BIEN-ÊTRE 
ANIMAL
Le Comité Régional d’Équitation a signé avec l’IFCE, en 
2023, la charte du Bien-Être Équin, suite à la création d’une 
commission bien-être animal en 2022 qui veille au bien-être 
des équidés d’une manière transversale, en particulier lors 
des manifestations sportives. Cette commission compte 2 
invités en plus de ses 17 membres : Pierre Fontaine de l’IFCE 
et Émilie Rivière de la CRAGE.

Plusieurs actions ont ainsi été mises en place tout au long 
de l’année : conférences, interventions lors des formations 
des officiels de compétition et intégration des notions de 
bien-être animal dans les règlements des circuits régionaux. 
La commission a également réimprimé 100 exemplaires de 
la plaquette Bien-Être Animal Kézako ? pour un affichage sur 
les lieux de compétitions.

En 2023, le nombre de clubs labellisés « Bien-Être Animal » 
est en forte hausse, preuve que les professionnels de l’en-
seignement, en charge de la formation des futurs cavaliers, 
se sont emparés de cette cause et ont pris conscience de 
son importance.

SOUTIEN AUX CENTRES ÉQUESTRES ET AUX 
MANIFESTATIONS SPORTIVES
     Soutiens aux clubs

Dans le cadre de l’opération Poney École, soutenue par le 
Projet Sportif Fédéral, une aide a été accordée aux centres 
équestres et poneys clubs ayant accueilli gratuitement des 
publics scolaires via la plateforme FFE Poney École. Ces 
actions contribuent à faire découvrir l’équitation aux plus 
jeunes pour découvrir les talents de demain et à mettre en 
place des cycles d’équitation scolaire réguliers.

clubs labellisés « Bien-
Être Animal »

centres équestres et 
poneys clubs aidés

149

29

56 000
     licenciés

735
     Structures équestres
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     Formation des officiels de compétition

Le Comité Régional d’Équitation accompagne l’organisation 
de manifestations sportives en gérant, entre autres, la for-
mation des officiels de compétition sur 11 disciplines diffé-
rentes.

     Soutien à l’organisation de compétitions équestres

La discipline du Mountain Trail, en plein développement, a 
vu la tenue de son premier Championnat de France. Celui-ci 
était organisé à Maraye-en-Othe (10) du 18 au 20 août et a 
rassemblé 218 couples.

Plusieurs manifestations sportives d’envergure ont été sou-
tenues par le CRE Grand Est cette année : des compétitions 
internationales en CSO, Attelage et Endurance, une étape du 
Championnat de France de Horse Ball à Rosières-aux-Sa-
lines (54) et une étape de la Coupe de France de Trec à In-
gwiller (67).

Deux équipes du Grand Est se sont rendues à Libramont en 
Belgique pour participer au championnat transfrontalier de 
CSO du 28 au 31 juillet. Cette compétition annuelle voit se 
rencontrer des équipes venues de France, du Luxembourg 
et de Belgique.

En 2023, les cavaliers du Grand Est figuraient sur 147 po-
diums en Championnats de France et d’Europe, dont 55 
titres de Champions.

     Sport de Haut Niveau

23 cavaliers et cavalières du Grand Est figurent sur la liste 
ministérielle des Sportifs de Haut Niveau dans de nom-
breuses disciplines : Saut d’Obstacles, Voltige, Concours 
Complet, Attelage, Dressage et Para-dressage.

ACTIONS DE FORMATION
     Journées de cohésion des enseignants

Pour la 2ème année consécutive, 3 journées de cohésion 
des enseignants ont été organisées en Grand Est en mars 
et avril à Art-sur-Meurthe (54), Châlons-en-Champagne 
(51) et Geispolsheim (67). Proposées aux professionnels 
des centres équestres, elles abordent les thématiques de 
la communication et du relationnel avec la clientèle, de la 
gestion des conflits, du développement des compétences 
oratoires mais également de l’éthologie et du bien-être ani-
mal.

participants aux 
journées de cohésion75

105 000
     engagements en compétition

82%
     en CSO

officiels formés lors des 
33 journées organisées.344

©CRE Grand Est
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     Organisme de formation

2023, année de transition, a vu la construction de 5 forma-
tions courtes et 2 brevets fédéraux d’équitation (travail à 
pied et équitation éthologique). Le taux de satisfaction glo-
bal de ces formations est évalué à 89%.

CHEVAL ET DIVERSITÉ
Le développement des activités para-équestres était la 
grande cause de l’année 2023 pour le Comité Régional 
d’Équitation. La commission Cheval et Diversité, soutenue 
par l’embauche d’une salariée avec l’aide de l’Agence Na-
tionale du Sport, a organisé deux journées de colloque « 
Cheval et Parcours de Vie » en mars, à Mulhouse, et en dé-
cembre à Coolus. Pour chaque date, une dizaine d’interve-
nants étaient présents face à plus d’une cinquantaine de 
participants. Deux échanges en visioconférences ont été 
également organisés sur le thème des DYS.

Une rencontre avec Céline Gerny, athlète paralympique 
dans la discipline du Dressage et habitant dans les Ardennes, 
a également été proposée en visioconférence.

TOURISME ÉQUESTRE
Les brochures de découverte des itinéraires et gîtes pour 
les territoires de l’Alsace, des Vosges et de la Lorraine ont 
été mises à jour pour un total de près de 5000km de routes 
recensées.

A l’initiative du Comité Régional du Tourisme Équestre, la 
Route du Grand Est est un périple de prés de 1000km à tra-
vers toute la région qui s’est tenu du 21 juillet au 22 août. 
Carole, Bernard, Thierry et Marie-Françoise, Nadine et Jean-
Pierre se sont relayés pour faire découvrir aux amoureux 
de nature les chemins de randonnée à travers nos 10 dé-
partements. Pour une ou plusieurs journées, cavaliers, me-
neurs, randonneurs pédestres ou encore VTTistes ont pu se 
joindre à l’équipage.

Profitant de la position centrale en Europe de la Région 
Grand Est, cet évènement est aussi une belle occasion de 
nouer des liens avec les cavaliers de pays frontaliers. Le 
départ d’Aubure (68) s’est fait en relais avec des cavaliers 
allemands et luxembourgeois et l’arrivée à Floing (08), à la 
jonction avec la Route D’Artagnan, a été l’occasion de ren-
contrer nos homologues Belges. ©CRTE Grand Est

©CRTE Grand Est

©FFE - PSV
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Le Pôle Hippique du Grand Est est le pôle évè-
nementiel phare de la Région Grand Est. Pro-
priété de la Région Grand Est et animé par une 
association composée d’élus du Conseil des 
Chevaux, de Cheval Grand Est, du CRE Grand 
Est, du CRTE, de la SCIC Haras de Rosières, de 
Ros’hier et aujourd’hui et de l’IFCE, il connait sa 
dernière année sous gestion associative. En effet 
la Région Grand Est a lancé en 2022 un appel à 
candidature pour une délégation de service pu-
blic sur la partie évènementielle du site. Celle-ci 
est en cours et devrait aboutir en 2024.

L’année 2023 fut riche en évènements exté-
rieurs : 

• 10 évènements d’élevage : épreuves SHF, 
en CSO, dressage et Hunter et le Concours 
Inter-régional, ont été organisés

• Coté sport, on dénombre 13 rendez-vous de 
CSO, dont l’international Jump’Est qui a ras-
semblé 1300 cavaliers avec la présence de 
8 cavaliers Olympiques sur des épreuves 
CSI 2 et 3 étoiles. Une étape du Champion-
nat de France de Horse Ball a également 
été programmée en février 2023

• Coté formation, le site est utilisé quotidien-
nement par l’IFCE pour les formations en 
équitation et attelage. Une formation Chef 
de piste portée par le CRE ainsi que des 
entraînements de CSO et d’attelage ont eu 
lieu. Une journée d’information technique 
portée par l’IFCE et le Conseil des Chevaux 
a eu lieu en octobre

Des travaux de réfection du site ont démarré en 
2023 et se prolongeront en 2024 : sécurisation 
des abords avec la pose de clôtures et portails 
sur l’ensemble du site, réfection des vestiaires 
des agents, rénovation de la sellerie d’honneur.

En novembre 2023, la Région Grand Est a nom-
mé une régisseuse générale : Juliette MOS. Cette 
dernière a la charge, au delà de représenter la 
Région Grand Est sur le site, de coordonner les 
différentes instances présentes sur le site et de 
réaliser le suivi des travaux engagés.

LE PÔLE HIPPIQUE DU GRAND EST, LE PÔLE HIPPIQUE DU GRAND EST, 
UN OUTIL AU SERVICE DE LA FILIÈRE UN OUTIL AU SERVICE DE LA FILIÈRE 

jours de manifestations 
en 2023

Engagés du niveau club à 
international en CSO, Dressage, 
Hunter, Horseball, Attelage

136
7300

© Jump’Est
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Equ’innoccse

Equ’innoccse, projet démarré en 2021 et piloté par la 
Chambre d’Agriculture du Grand Est, a été mis en place 
suite aux diverses problématiques liées aux dérèglements 
climatiques (sols secs, manque de fourrage, hausse des 
coûts, pousse de l’herbe difficile…).

Pour rappel, l’étape 1 fut le recensement des probléma-
tiques des exploitants liées au changement climatique. 
64  % des enquêtés souhaitent faire évoluer leur pratique 
pour s’adapter au changement climatique, notamment sur 
l’optimisation de la gestion des prairies, la disponibilité de 
surface supplémentaire et mieux connaître la valeur des 
fourrages. 
L’étape 2, menée en 2022, fut la co-conception de solutions, 
par la mise en place de 7 journées de co-innovation entre 
professionnels équins et experts.  

L’année 2023 a été consacrée à la recherche de finance-
ments pour la 3ème étape : le testage des innovations dans 
des écuries témoins. Le groupe de travail a identifié 3 ex-
ploitations équines qui pourront tester en conditions réelles 
des évolutions de leur exploitation pour s’adapter au chan-
gement climatique, et ce pendant près de 2 ans. Les proto-
coles ont été établis et le début des essais débutera au prin-
temps 2024. Ces écuries pourront ouvrir leurs portes pour 
communiquer sur les nouvelles pratiques mises en place et 
une campagne de communication sera programmée.

 LA FILIÈRE AU SERVICE DES PROFESSIONNELS  LA FILIÈRE AU SERVICE DES PROFESSIONNELS 

découvrez 
les vidéos

Val’Fumier

À l’initiative du Groupement Hippique National et de l’Insti-
tut Français du Cheval et de l’Equitation, et soutenu par tous 
les organismes de la filière équine, le programme Val’fu-
mier, initié en 2019, a pour mission de rechercher des solu-
tions locales de valorisation du fumier de cheval. Il a pour 
objectif :
• d’enquêter auprès des producteurs de fumier sur leurs 

pratiques,
• d’étudier les filières de valorisation du fumier dans la Ré-

gion Grand Est
• de mettre en relation les producteurs de fumier et les va-

lorisateurs (bureau ressources, plateforme d’échange, …)
• de diffuser les connaissances pour donner toutes les 

clés nécessaires à la valorisation de votre fumier : web-
conférences, guide pratique, journée d’information.

en savoir 
plus

A l’issue de ces journées, 4 
grandes thématiques de travail 
ont été identifiées : 

Quels fourrages alternatifs 
(enrubanné, luzerne, meteil) utiliser 
et comment les distribuer ?

Adapter les surfaces au 
changement climatique (agro-
foresterie)

Diversifier les apports 
complémentaires aux 
fourrages

Adapter la conduite de 
pâturage.

1

2

3

4

https://www.youtube.com/watch?v=AJN30OzTJak&t=9s
https://www.youtube.com/watch?v=bA_Y8ambSdE
https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/222-valfumier
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Equisafer

Le Conseil des Chevaux du Grand Est souhaite se rappro-
cher de la Safer pour faciliter la coordination entre les ser-
vices et améliorer l’accompagnement des porteurs de pro-
jets équins, suite à la convention nationale signée en 2019. 
Ce partenariat institutionnel, politique et opérationnel de-
vrait, dans les années à venir, promouvoir l’installation d’ex-
ploitations équines en Grand Est et favoriser les transmis-
sions. 

Afin de rapprocher les équipes pour mieux se coordonner, 
différentes actions ont été menées en 2023 : 

• La Safer était invitée sur le stand filière lors de Che-
val Expo Nancy 2023 . 2 conseillers SAFER de Meur-
the-et-Moselle étaient présents pour répondre aux 
questions des professionnels

• A l’initiative de la Fédération des Conseils des Chevaux, 
les chargés de mission des Conseils des Chevaux Ré-
gionaux et conseillers référents équins régionaux de 
la Safer se sont retrouvés pour une journée dédiée 
aux échanges en juillet 2023. Au programme, visite du 
Centre d’entraînement de France Galop et de l’Hippo-
drome de Chantilly avec Lucien De Colbert, respon-
sable adjoint de l’hippodrome et du centre d’entraîne-
ment et découverte du Musée Vivant du Cheval par 
Sophie Bienaimé, directrice équestre et artistique. Par 
la suite, l’après-midi de travail a permis de revenir sur 
les actions communes déjà menées sur chaque terri-
toire entre Conseils des Chevaux et Safer mais égale-
ment d’identifier un plan d’action à mettre en place au 
sein de chaque région.

• Lors du Salon Equita Lyon, la FNSafer a invité les 
Conseils des Chevaux et les conseillers Equisafer à un 
moment d’échanges convivial.  

L’année 2023 est la dernière année de travail sur la conven-
tion 2021-2023 établie.
Dans le cadre de sa participation au projet Val Fumier, le 
Conseil des Chevaux du Grand Est a consacré, en 2023, 
six journées de travail à la promotion de la plateforme et 
de sa cartographie interactive. Le Conseil des Chevaux a 
produit plusieurs communiqués de presse et était présent 
sur le salon Cheval Expo et sur le concours international 
de Jump’Est. Pour en faire la promotion, Justine et Alice 
se sont également rendues au salon du Biogaz, qui avait 
lieu à Strasbourg en juin pour présenter la plateforme aux 
professionnels de la méthanisation.

découvrez 
les vidéos

en savoir 
plus

offres de fumier en 
ligne776

au niveau national :

offres de fumier en 
ligne69

en région Grand Est :

https://www.youtube.com/watch?v=zFFdjAkV2g0&list=PLATYrVnX3WHVks26XooKqeggxIsrb-_tp
https://www.safer.fr/votre-projet/jai-un-projet-rural/jai-un-projet-equin/
https://www.conseilchevauxgrandest.fr/page/222-valfumier
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 FORMATION ET INFORMATION DES FORMATION ET INFORMATION DES
 PROFESSIONNELS, MONTÉE EN COMPÉTENCE PROFESSIONNELS, MONTÉE EN COMPÉTENCE
 ET AMÉLIORATION DES PRATIQUES  ET AMÉLIORATION DES PRATIQUES 

Journée d’informations techniques

Le 3 octobre 2023, le Pôle Hippique du Grand Est accueillait 
une journée d’informations techniques portant sur « l’inté-
gration de la dimension sociale dans les infrastructures 
équestres ».
Organisée conjointement entre l’IFCE, le Conseil des Che-
vaux du Grand Est, et avec le partenariat du CNRS, de l’Idèle 
et de l’INRAE, cette journée a rassemblé plus de 40 pro-
fessionnels du cheval et élèves en formations équines. La 
matinée fut consacrée aux restitutions de projets de re-
cherches et témoignages avec la participation d’Odile Petit 
(LAPSCO - CNRS), Anna Flamand (LAPSCO - Horse Stop - 
Université de Tours), Mathilde Valenchon (LPRC), Anja Zol-
linger (Agroscope - Suisse).
Des ateliers pratiques l’après-midi ont illustré les notions 
vues le matin sur les sujets : « Comment mettre en contact 
deux chevaux en toute sécurité ? » et « Intégrer un box so-
cial dans son écurie : clé en main ou fait maison ? ». 
Pour clore cette intense journée, une table ronde était or-
ganisée afin d’échanger sur la possibilité d’établir le site 
de Rosières-aux-Salines comme un outil au service de la 
recherche appliquée avec des représentants de la Région 
Grand Est, propriétaire des lieux, mais aussi de la filière 
équine, de la recherche et de la formation.
Pour faire suite à cette journée, une enquête de satisfaction 
a été diffusée à l’ensemble des participants.

de participants 
très satisfaits des 
interventions

de participants souhaitent 
participer à un autre 
évènement de ce type

93%

100%
Les thématiques futures privilégiées :

Adaptation aux changements 
climatiques
Bien-traitance et bien-être équin
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Dans le cadre du déploiement de son projet 
d’accompagnement des professionnels et fu-
turs professionnels, la Société Hippique Fran-
çaise, en partenariat avec les Conseils des Che-
vaux Régionaux et les Chambres d’Agricultures 
départementales et régionales, souhaite mettre 
en place des réunions sur les dispositifs d’aides 
agricoles.
La Région Grand Est ayant été sélectionnée 
pour être territoire pilote pour l’organisation de 
ces journées, le Conseil des Chevaux du Grand 
Est a programmé 4 dates de réunions : Vittel (88), 
Montier-en-Der (52), Olizy-Primat (08) et Leyviller 
(57). A chaque date, un conseiller spécialisé de la 
Chambre d’Agriculture départementale est venu 
présenter les dispositifs PAC (Politique Agricole 
Commune) appliqués aux chevaux et le Conseil 

des Chevaux s’est chargé de présenté les aides 
régionales.
Au total, ce sont plus de 100 professionnels et 
futurs professionnels de la filière équine qui ont 
pu assister à ces après-midi d’informations mais 
aussi d’échanges grâce au moment de convivia-
lité cloturant ces réunions.

Qualit’Équidés

En 2022, la Fédération des Conseils des Chevaux 
a lancé dans des régions pilotes les formations 
Qualit’équidés ainsi qu’un label qualité associé, 
pour aider les professionnels à monter en com-
pétences. Les thématiques abordées sont : 

• Respecter la réglementation, 
• Améliorer ses pratiques en termes de bien-

être des équidés,
• Préserver les animaux des dangers liés à la 

biosécurité. 
• Engager la filière dans une démarche d’amé-

lioration continue des modes de productions 
et des services.

Pour l’année 2023, le Conseil des Chevaux du 
Grand Est a proposé 2 formations Qualit’équidés 
regroupant une trentaine de stagiaires. D’une du-
rée de deux jours et prises en charge par Vivea, 
elles permettent d’accompagner les profession-
nels sur les différents items abordés par le ca-
hier des charges du label grâce à l’intervention 
d’experts du sujet : Groupement Hippique Natio-
nal, cabinet Equiways, Fédération des Conseils 
des Chevaux,… L’objectif est d’approfondir les 
connaissances sur ces quatre thématiques, afin 
de préparer le passage de l’auditeur sur leur 
structure.
La FCC propose également en complément une 
préparation individuelle à la certification Haute 
Valeur Environnementale pour les profession-
nels intéressés. 

En tant que structure collective certifiée par 
QualiSud, la FCC bénéficie de tarifs avantageux 
et d’auditeurs agrémentés pour auditer à la fois 
le label Qualit’équidés et la certification HVE.  
En 2023, l’obtention de la certification HVE oc-
troyait 2500€ de crédits d’impôts. Cet avantage 
a été reconduit en 2024.  Grâce à une campagne 
de communication nationale et régionale, le 
nombre de structures équines certifiées HVE est 
passé de 75 début 2023 à 230 fin 2023. 
En Grand Est, 5 structures ont souhaité être au-
ditées pour Qualit’équidés et HVE et ont toutes 
obtenu le label et la certification. 

Poney Club des Écureuils
67470 NIEDERRŒDERN

Ecurie Fönixhestar
Chevaux Islandais

67290 ERCKARTSWILLER

Élevage d’Abouroy
Élevage de poneys Shetland et 
poneys Français de Selle

57660 HELLIMER

Ecurie de Helsa
École pour jeunes chevaux, 
équitation écologique

67600 HILSENHEIM

Ferme et Écurie du Vermois 
Écurie de pension, ferme pédagogique

54210 BURTHECOURT AUX CHÊNES

Mieux connaître la PAC et les aides régionales
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 LA COMMUNICATION :  LA COMMUNICATION : 
 ENJEU MAJEUR POUR L’AVENIR  ENJEU MAJEUR POUR L’AVENIR 

En janvier 2023, Alice Verdier a rejoint l’équipe du Conseil des 
Chevaux du Grand Est en tant que Chargée de Communi-
cation. Pour cette première année d’acculturation à la filière 
équine et son fonctionnement, son temps de travail était ré-
parti entre le Conseil des Chevaux (80%) et l’IFCE (20%). Il 
est prévu qu’à partir de 2024, une partie de son temps soit 
également aloué aux institutions régionales membres du 
Conseil des Chevaux, comme défini par sa fiche de poste.

ANIMATION D’UNE COMMUNICATION 
TRANSVERSALE
En 2022, un groupe communication a été mis en place. Com-
posé des techniciens des institutions régionales de la filière 
et de l’IFCE, ce groupe a pour objectif de développer des 
actions transversales et d’accompagner les salariés à mieux 
utiliser les outils de communication dans leurs projets.
En 2023, ce groupe s’est réuni quatre fois et a pu mettre en 
place plusieurs actions.

Cheval Info Grand Est
En janvier 2020, la filière équine Grand Est a lancé une news-
letter trimestrielle à destination des professionnels, écrites 
conjointement par les associations membres du Conseil 
des Chevaux, la Chambre Régionale d’Agriculture et l’IFCE. 
Cette newsletter, appelée Cheval Info Grand Est, concerne 
l’ensemble de la filière et vient en complément des news-
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letters spécifiques de chaque famille. Cette newsletter per-
met de parler d’une seule voix, de tenir un discours cohé-
rent et large pour tous les acteurs de la filière.
En 2023 4 numéros ont été publiés : 

• Janvier 2023 : La filière équine à Cheval Expo, les 
courses à poneys, la filière reconversion

• Avril 2023 : Herbes et Fourrages, Point info transmis-
sion, appel à projet investissement

• Aout 2023 : Les atouts verts du cheval
• Décembre 2023 : Les outils et aides financières de la 

filière

Relayer l’information filière
Face à la demande des professionnels et du grand public 
de pouvoir accéder à toute l’information par une voix d’en-
trée unique, 3 actions ont été mises en place :

• création d’un Agenda Filière : qui recence les actions 
des institutions de la filière. Il est publié chaque jeudi 
sur les réseaux sociaux et le site internet du Conseil 
des Chevaux et relayé par chaque entitée. Cela repré-
sente 32 publications depuis sa mise en place en mai 
2023.

• mise en place d’une cartographie des formations : 
créée grâce à l’outil Genially, elle recense les forma-
tions courtes dispensées par les institutions de la fi-
lière.

• publication d’un Zoom métier : un post Facebook est 
publié chaque lundi pour mettre en avant un métier 
lié à la filière cheval ou relayer une offre d’emploi pa-
rue sur équiressources dans la Région Grand Est. Cela 
représente 17 publications depuis sa mise en place en 
août 2023.

Dynamiser la communication interne
Afin de permettre aux administrateurs de rester informés 
des avancées des projets du Conseil des Chevaux du Grand 
Est et les résultats des actions menées, une newsletter 
mensuelle a été mise en place. Elle est envoyée aux admi-
nistrateurs ainsi qu’aux services régionaux.
Pour compléter cela, une revue de presse des évènements 
remarquables de la filière Grand Est est réalisée chaque 
mois.

Zooms Métiers publiés17

formations courtes 
recensées61

agendas filière publiés32
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Identification des grands enjeux annuels
En 2023, le groupe communication a travaillé à l’élaboration 
de grands enjeux de communication annuels. Pour se faire, 
un premier travail de diagnostic a été réalisé par chaque 
technicien au sein de sa famille. Ce travail a ensuité été mis 
en commun pour faire ressortir les forces, les faiblesses, les 
opportunités et les menaces de la filière équine régionale. 
De ce constat, plusieurs enjeux de communication ont été 
mis en évidence.
Ce travail a été présenté au bureau du Conseil des Chevaux 
qui a fait le choix, pour 2024, de travailler sur l’ancrage de la 
filière équine comme filière agricole.

ACCOMPAGNER LES ACTIONS DU CONSEIL 
DES CHEVAUX
Un travail conséquent de mise à jour du site internet a été 
effectué en 2023. Arborescence et contenu ont été revus 
pour proposer un parcours utilisateur plus agréable mais 
aussi exploiter les nouvelles fonctionnalités mises en place 
par la FCC.
Tout au long de 2023, la communication a accompagné les 
différentes actions du Conseil des Chevaux :

• animation du site internet et des réseaux sociaux 
(Facebook, Instagram et LinkedIn) du Conseil des Che-
vaux ainsi que de son site internet

• réalisation d’une veille et relai des informations et ac-
tualités de la filière

• rédaction d’une synthèse du Contrat de Filière Équine 
2023-2027 pour proposer un support attractif et lisible

• travail sur la communication autour de l’ouverture 
des différentes aides régionales pour être multi-ca-
nale et s’appuyer sur le relai des différents membres 
du groupe communication.

• réalisation de communiqués de presse et travail à la 
création d’un fichier de contacts des journalistes de 
la région, en ciblant la presse « cheval » mais égale-
ment la presse agricole et la PQR.

• début d’une réflexion autour de la présence sur les 
salons et évènements du Grand Est, pour adapter nos 
messages et contenus aux cibles et revoir l’habillage 
des stands.

• création de nombreux supports de communication : 
annuaire des institutions de la filière équine, organi-
gramme du Conseil des Chevaux, vidéo de présenta-
tion de la filière, visuels pour accompagner les diffé-
rentes actions du Conseil des Chevaux.

• diffusion d’enquêtes de satisfaction pour mesurer la 
portée de nos actions ainsi que leur réception.

STATISTIQUES
Facebook :

174
     posts publiés sur Facebook

15 200
     Réactions générées

Instagram :

67
     posts publiés sur instagram

2 852
     comptes touchés

Linkedin :

11
     posts publiés sur Linkedin

2 081
     Impressions

Site internet :

3 222
     visiteurs uniques

10 587
     pages vues
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